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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,AZUOLIUKAS*
VYRIAUSIOJO BUHALTERIO PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1.Siauliy lop3elio-darzelio vyriausiojo buhalterio pareigybés aprasymas reglamentuoja
vyriausiojo buhalterio, dirbancio pagal darbo sutartj, darbing veikla.

2. Vyriausiojo buhalterio pareigybé yra priskiriama specialisty grupei — vieSyjy
paslaugy jstaigos vyriausiasis buhalteris.

3. Pareigybés lygis — vyriausiasis buhalteris priskiriamas B lygio pareigybei.

4. Pareigybés paskirtis — lopselio- darzelio vyriausiojo buhalterio pareigybé reikalinga,
kad uztikrinty finansiniy — tikiniy operacijy teis€tuma, valstybés 1€Sy naudojima jstatymy nustatyta
tvarka ir tinkamg dokumenty jforminima.

5. Lopselio-darzelio vyriausiasis buhalteris tiesiogiai pavaldus direktoriui.

6. Lopselio-darzelio vyriausigjj buhalter] priimti, atleisti, perkelti j kita darba, skirti
drausmines nuobaudas jstatymy nustatyta tvarka turi teis¢ lopSelio-darzelio direktorius. Lopselio-
darzelio vyriausigj] buhalterj leisti atostogy ar j komandiruotes jstatymy nustatyta tvarka turi teise
direktorius.

7. LopSelio-darzelio vyriausias buhalteris gauna atlyginimg Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo nustatyta tvarka.

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINACIAM DARBUOTOJUI

8. Vyriausias buhalteris turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

8.1. tureti aukstaj] arba auksStesnjjj iSsilavinimg jgyta ki 1995 m.

8.2. turéti ne mazesnj kaip 3 mety buhalterinj ar ekonominj darbo stazg.

8.3. Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy,
reglamentuojanciy Svietimo biudZetiniy jstaigy finansavimo tvarka ir apskaitg bei kity teisés akty
Zinojimas.

8.4. darbo kompiuteriu jgudZziai bei geb¢jimas dirbti su buhalterinei apskaitai
reikalingomis programomis.

111. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Tvarko buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatyma
ir kitus teisés aktus.

10. Teikia buhalterinés apskaitos informacija ir rengia ataskaitas pagal pareikalavima-
apskaitos dokumentus ir registrus jstaigos vadovui, auditoriams, mokesCiy administratoriams,
valstybés ir savivaldybés institucijoms.

11. Teikia jstaigos vadovui pasitlymus ir patarimus buhalterinés apskaitos parinkimo,
atsizvelgiant | konkrecias salygas ir apskaitos reikalavimus, klausimais.




12. Rengia jstaigos biudzeto projektus.

13. Sudaro biudzeto islaidy samatas, surenka ekonomines, statistines zinias ir laiku
pateikia Finansy skyriui, MokesCiy inspekcijai, Statistikos valdybai, SODRAI, finansiniy
ataskaity rinkiniy informacijos pateikimg laiku j VSAKIS

14. Tvarko ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto apskaita.

15. Analizuoja jstaigos finansing veiklg ir pagal buhalterinés apskaitos duomenis
nustato ekonomijos $altinius ar nuostoliy priezastis.

16. Dalyvauja ilgalaikio materialiojo, nebalansinio turto, atsargy, piniginiy 1ésy
inventorizacijoje ir jformina inventorizavimo aprasais.

17. RuosSia mokomuosius pavedimus ] banka, tvarko kasiniy ir faktiniy iSlaidy
apskaita.

18. Sudaro visus apskaitos registrus.

19. Laikosi darbo taisykliy, priesgaisrinés ir darbo saugos norminiy akty reikalavimy.

20. Laikosi tarnybinés etikos reikalavimy.

21. Esant reikalui i8kviecia spec. tarnybas.

22. Pagal grafika tikrinasi sveikata.

23. Jeigu dél pateisinamos prieZasties negali atvykti j darba, pranesa direktoriui. Dirba
pagal grafika.

24. Vykdo iSanksting finansy kontrole remdamasis pateiktais dokumentais, prireikus
kompetentingy asmeny pasiraSytomis iSvadomis.

25. Rengia ir pasiraSo jstaigos finansines ir biudZeto vykdymo ataskaity rinkinius.

26. Inicijuoja pasitarimus asignavimy bei turto valdymo ir apskaitos Klausimais.

27. Nurodo jstaigos darbuotojams dokumenty, reikalingy buhalterinei apskaitai
tvarkyti, jforminimo ir pateikimo reikalavimus. Siuos nurodymus privalo vykdyti visi
darbuotojai.

28. Vizuoja arba pasiraso apskaitos dokumentus, sutartis, pazymas, ataskaitas ir kitus
dokumentus.

29. Rengia ir teikia jstaigos vadovui pasitilymus, reikalauja i§ darbuotojy, kad bty
uztikrintas 1€Sy ir turto saugumas, racionalus naudojimas.

30. Reikalauja i$ atsakingy jstaigos darbuotojy rastisky ir Zodiniy paaiskinimy, kopijy
dokumenty, reikalingy tkiniy operacijy teisétumui pagrjsti ir iSankstinei kontrolei vykdyti,
tikrina visus dokumentus, susijusius su prisiimamais jsipareigojimais ir atlickamais mokéjimais.

IV. SKYRIUS
TEISES

31. Kelti kvalifikacijg ir mokytis valstybés, savivaldybés ir kity biudzety 1éSomis.

32. Gauti pareiging alga pagal atitinkanciag kvalifikacing kategorija, jstatymais ir Kitais
teisés aktais nustatytus darbo uzmokescio priedus, priemokas ir kitas iSmokas.

33. Ginti teisme paZeistas savo teises ir teisétus interesus.

34. Gauti teisés aktuose nustatytas socialines ir kitas garantijas.

35. Atsisako vykdyti uzduotj ar pavedima, jeigu tai prieStarauja jstatymui, atsakymo
motyvus pateikti rastu.

36. Apie pastebétus truikumus ir pazeidimus pranesti direktoriui.

IV. SKYRIUS
ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

37. Vyriausiasis buhalteris pavaldus ir atskaitingas lopSelio-darzelio direktoriui.
38. Vyriausiasis buhalteris atsako teisés akty nustatyta tvarka:



38.1. buhalterinés apskaitos sistemos, atitinkancios jstaigos veiklos pobiid] ir teising
forma, bei apskaitos registry parinkima,

38.2. visy tinkamai jforminty ir apskaitos dokumentais pagristy tikiniy operacijy
jtraukimg j apskaita,

38.3. buhalteriniy jrasy atitiktj fikiniy jvykiy ar fikiniy operacijy turiniui;

38.4. teisingg mokesciy apskaiciavima ir jy deklaravimg laiku;

38.5. apskaitos informacijos patikimuma;

38.6. iikiniy operacijy teisétumo, 1éSy naudojimo teisés akty nustatyta tvarka bei
tinkamo apskaitos dokumenty jforminimo kontrole ir iSanksting finansy kontrole, atsiskaitymy
kontrolg;

38.7. IS ES ir kitokios finansinés paramos 1éSy jgyvendinamy projekty buhalterinés
apskaitos reikalavimy laikymosi uztikrinima;

38.8. biudzeto vykdymo ir finansiniy ataskaity rinkiniy sudaryma pagal saskaity plano
registry duomenis;

39. uz darbo drausmeés pazeidimus ir padaryta materialing Zalg bei finansinius
nuostolius.

40. Vyriausiasis buhalteris uz darbo drausmés pazeidimus gali buti traukiamas
drausminén atsakomybén. Drausmine nuobauda skiria lopSelio-darzelio direktorius.

SUDERINTA
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posédzio 2017 m. birzelio 1 d.
protokolu Nr. JT-2

Susipazinau ir sutinku vykdyti:



